PLANO DE GOVERNO 2020

PLANEJAMENTO

v
v

v

Planejamento das agbes das secretarias e dos departamentos municipais;
Parcerias com instituicdbes publicas e privadas para fomentar projetos de
interesse da comunidade e para a busca de recursos Federais e Estaduais;
Revitalizar o parque de exposi¢cdes, com parcerias para monitoramento e
seguranga;

Assessoria para planejamentos e orientagdes quanto a construg¢des, reformas
e ampliagdes a fins de evitar irregularidades;

Melhoria e adequacdo da estrutura e espaco fisico do Pago Municipal,
buscando atender as normas de acessibilidade e segurancga;

Viabilizar uma fiscalizacdo permanente de obras publicas;

Reestruturar um novo layout para o Pago Municipal;

FINANCAS

v

ANRNEN

Estabelecer a distribuicdo de recursos para as secretarias de acordo com a
Lei Orcamentaria e legislacao vigente;

Divulgagdo para as empresas do municipio quanto a Lei Municipal de
compras, junto a prefeitura, através de licitagdo, com o intuito de aumentar a
renda interna do Municipio;

Orgcamento participativo, democratico e transparente;

Informatizacdo em rede entre todos os departamento e secretarias;

Viabilizar projeto para incentivos fiscais para o contribuinte.

SAUDE

v

Ampliar o numero de profissionais as saude, buscando ampliagdo e melhorias
para os atendimentos ofertados nos Centros de Saude e atendimento
domiciliar;

Dar condi¢des de trabalho e capacitacbes para todos os profissionais da
saude.

Convenio com hospitais da regido para atendimento emergencial com médico
especialista, mediante encaminhamento;

Recuperar e ampliar o atendimento médico 12/12 horas na saude;
Fortalecimento do programa “Saude da Familia”, buscando trabalhar a
prevencgao;

Melhoria, ampliacdo e equipamentos para o laboratério de analises clinicam
de Centro de Saude;

Intensificar o atendimento preventivo aos alunos das escolas municipais em
relagdo a saude;



ANRNEN

Melhorias nos equipamentos e instrumentos para as clinicas dentarias
municipais, bem como aumentar o numero de profissionais para atender a
demanda;

Criar um programa de convénios para atendimento odontolégico;

Ampliacao e readequacao da clinica de Fisioterapia Municipal;
Encaminhamento de dependentes quimicos para tratamento em clinicas
especializadas e conveniadas;

Palestras de orientacdes a prevengao a doencas sexualmente transmissiveis
e uso de alcool e outras drogas;

Implantar um programa de fitoterapia com plantas naturais;

Acdes de saude voltadas aos caminhoneiros com atendimento diferenciado,
atendendo as suas demandas;

Implantar entrega de Protocolo de encaminhamentos das especialidades aos
pacientes, para que 0os mesmos possam acompanhar seus pedidos, tanto de
exames como de consultas;

Buscar formas de implantacdo da Saude do trabalho;

Buscar parcerias com Universidades e Faculdades, visando atendimentos
voltados a area da saude;

Aprimoramento na saude do idoso.

INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

v

Aquisicao de terrenos para Incentivar a industrializagao no municipio visando
a geracao de emprego e renda;
Fortalecer e incentivar compras no comércio de Céu Azul;
Trabalhar em parceria com a ACICA para realizacado de feiras e eventos que
visam a divulgagao da industria e do comércio local;
Disponibilizar cursos profissionalizantes a populacéo;
Disponibilizar cursos para industriarios e comerciantes conforme suas
necessidades;
Buscar parcerias com SEBRAE, SENAC, SENAI e outras instituicoes do
género para consultorias e treinamentos;
Incentivar e apoiar a criagdo do turismo rural e ambiental do Municipio,
divulgando os pontos turisticos do Nosso Municipio;
Criar um fundo rotativo visando o desenvolvimento municipal, comercias,
industrial, agropecuario, turistico, prestacdo de servigo e ao Micro
Empreendedor Individual (MEI), para fomentar a geragcdo de empregos e
renda

v" Ampliagao e regularizagédo das incubadoras industriais do Municipio;

v Incentivo a implantagcdo de novas empresas no municipio, visando a

geracgao de emprego e renda.

SEGURANCA




ASRNRN

Implantar um programa de monitoramento eletrébnico com cameras nos
principais pontos da cidade;

Fortalecer a parceria com o governo do Estado buscando a ampliagédo do
efetivo policial para o patrulhamento no municipio;

Ampliar o programa de combate ao uso de drogas com conscientizagao nas
escolas;

Implantagao de ouvidorias para casos de violéncia;

Apoio ao Conselho de Seguranga Municipal,

Integracdo entre o Conselho Municipal de Seguranca e o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA).

ESPORTE, CULTURA, LAZER E RECREACAO

v

<]

NANENENENY

Organizar e participar de eventos esportivos Municipais, Regionais, e
Estaduais, nas modalidades de: Bocha, Futsal, Futebol, Futebol Sete e
Voleibol;

Criar as Leis de Incentivo a Cultura e Esporte;

Organizar os Grupos de Jovens Transformadores, promovendo atividades
Culturais, Esportivas de Lazer e Recreagao

Formalizar parcerias com as Universidades e Faculdades da regido, para
desenvolver projetos e programas na cultura, esporte, lazer e recreagéo.
Organizar programas com atividades de lazer e recreag¢ao, que envolvam as
familias do Municipio;

Apoiar e incentivar eventos -culturais e gastronbmicos do Municipio,
conhecidos regionalmente, tais como: Noite Italiana, Kerb Fest, Café Colonial,
Porco a Paraguaia da APAE, Porco Na Grelha, Porco a Paraguaia e ltaliana
da capela Santa'Ana e outros;

Homenagear os atletas destaques esportivos a nivel local, regional, estadual
e nacional através do Executivo e Legislativo;

Adequar o espaco fisico do Bosque Municipal para viabilizar projetos e
programas dos eventos culturais de lazer e recreacéo;

Organizar os Jogos Interbairros (JIBA) de Céu Azul;

Desenvolver Talentos Mirins, Juvenis, adulto e Melhor Idade através da
musica, danga, teatro;

Incentivo a Festivais de musica e danca;

Proporcionar agdes e espagos que promovam o resgate de Culturas que
compde a Comunidade de Céu Azul;

Realizar o Natal na Praca e estendendo para as avenidas da cidade;

Implantar o “Projeto Cultura para Todos”;

Incentivar o Carnaval de rua e de salao;

Reativar a Noite da Arte;

Organizar Festividades de Virada do Ano Novo;

Apoiar a realizagdo de Quermesses em datas comemorativas do Municipio,
através de parcerias com as entidades locais;



v

Equipes de rendimentos esportivos juvenil e adulto para competicdes da
Federacao;

v" Projeto esportivo cultural no contra turno escolar.
EDUCACAO

v' Ampliagdo do convénio com a AUNICA, pois trata-se da formagdo de
profissionais para o nosso Municipio;

v" Valorizagdo do quadro préprio do magistério com aperfeicoamento profissional
e remuneracgao adequada;

v" Ampliar programas de educacgao integral com contra turno diferenciado com as
escolas municipais para participacdo dos alunos em atividades esportivas,
culturais, de empreendedorismo e tecnoldgicos, bem como o aprendizado de
novas linguas ja na educagao basica, com integracéo entre as secretarias;

v" Ampliar a distribuicdo de uniformes aos alunos;

v" Gincana de educacdo estimulando os alunos a pratica de bias maneiras,
cidadania e ao resgate dos valores éticos e morais;

v" Buscar apoio de programas de incentivo a Educagéo, como o programa “Unido
faz a Vida”, ja em funcionamento no nosso Municipio;

v’ Parceria da Secretaria de Educagédo com Projetos Sociais;

v" Ampliagdo dos atendimentos realizados pelo CAMU, bem como atendimentos
psicossociais aos alunos e profissionais das escolas municipais;

v' Adequacdo da atuacdo dos profissionais de educacdo, dentro das suas
especialidades;

v Incentivar a participagdo das criangas na sala de aula, através de novos
meétodos pedagogicos;

v Politicas voltadas para a educacao de Jovens e Adultos, incentivando para o
crescimento social e profissional;

v" Ampliagdo de vagas no CEMEI’s, para atender a demandas da populagao;

v Estudo para constru¢do de novos CEMEI's;

ASSITENCIA SOCIAL

v

Estabelecer a parceria com as Igrejas, visando o atendimento e apoio em sua
totalidade;

Apoiar e incentivar as entidades sociais do municipio;

Buscar recursos em todas as esferas governamentais para a construcéo e
reforma de casas populares aos municipes;

Ampliacao da Assessoria Juridica para populacao de baixa renda;

Apoio e Fortalecimento dos Conselhos Municipais;

Ampliagao da parceria com a APAE do municipio, buscando o atendimento da
demanda;

Ampliacao e/ou Construcdo do CRAS, buscando adequacgao e melhoria para
atendimento da populacéo;

Capacitacao continua para os Conselheiros Tutelares;



v

v

Fortalecimento dos programas sociais vinculados aos Governos federais e
estaduais;

Adequacdo dos beneficios sociais eventuais vinculados a secretaria de
Assisténcia Social.

ADMINISTRACAO

v
v
v

Valorizagao dos servidores municipais;

Motivacao e treinamento com qualificagao para os servidores municipais;
Incentivar a participagcdo de todo o cidadao na politica de gestdo municipal
com liberdade de expressao;

Priorizar os servidores estatutarios para cargos de chefia e diregéo;

Parceria com o Sindicato dos Servidores Municipais, priorizando a reforma do
Estatuto do Servidor, bem como plano de Cargos e Carreira para os
Servidores.

Resgatar, apoiar e incentivar a ASEMCA,;

Buscar parceria com a Copel para reativagdo do posto de atendimento da
mesma;

Realizar estudo para viabilizar a reposicdo das perdas salariais do
funcionalismo;

VIACAO E OBRAS

ANANENEN

ANRNEN

Programa de revitalizagdo e constru¢ao de calgadas;

Recuperar e adequar as estradas rurais e carreadores;

Ampliar a pavimentacao asfaltica, bem como, recape urbano e rural;

Manter em boa qualidade de conservagdo o asfalto nas vias urbanas
municipais;

Readequar e alargar pontes e bueiros;

Melhorar a sinalizacio e iluminagao das ruas e avenidas;

Recuperacdo do asfalto que da acesso a Comunidade de Nova Unido, bem
como, sinalizacao da mesma;

Melhoria e adequacéao do patio de maquinas para o bem estar do trabalhador;
Buscar parceria com a Itaipu para readequacao, levantamento e
cascalhamento de estradas;

Equipe de trabalho visando recuperacido de estrada e carreadores, com
atendimentos continuo e regionalizado, realizando o servigo de forma efetiva;
Aquisicdo de um britador movel;

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

v
v
v

Incentivar e fomentar a agroindustria com certificagdo municipal;
Plano de arborizacéo urbana;
Abastecedouros comunitarios onde nao existe na zone rural,



ANANEN

ANANEN

Contratacao de profissionais técnicos necessarios para o desenvolvimento da
secretaria;

Ampliacdo do programa “Cultivando Agua Boa” com a Itaipu e preservacéo
das minas e nascentes do municipio;

Melhoria no programa de conservagao de solo e adequacao de estradas;
Gestionar junto aos érgaos competentes a criagcdo de uma Universidade com
cursos voltados a area ambiental, aproveitando o Parque Nacional do Iguagu;
Viabilizar junto ao Governo Federal recursos para a Construgdo do Centro
Ambiental para a Educacgéo e Turismo;

Ampliacédo e Melhoria dos programas de aquisicdo de alimentos da agricultura
familiar para merenda Escolar;

Revitalizagédo e paisagismo das ruas e avenidas da cidade;

Ampliar programa de horas maquinas para agricultores;

Palestras e cursos voltados para a capacitacdo de agricultores — Criar o
programa “Pequenas Propriedades, Grandes Oportunidades”, visando a
diversificagdo das propriedades a geragao de emprego e renda.

Espaco adequado para a feria do pequeno agricultor;

Ampliacdo e melhoria na coleta de lixo organico e reciclavel;

Incentivar e capacitar a agricultura familiar, buscando cursos e oferecendo
suporte técnico;

Implantagao do aterro sanitario;

Ampliagcado do servigo de triagem e castragdo de animais de pequeno porte,
bem como, parceria com as ONG’s do municipio para cuidado e protecao
destes animais;

Implantar disque denuncia para monitorar os casos de maus tratos e
abandono de animais e adotar as providéncias legais quanto a execugao das
leis;



